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2. Vorwort

Hallo und ein herzliches Willkommen im Kreise der hauptagntlichén Jugendoffiziere!

Du bist nun auf einem der schonsten, aber auoh"anspruchvollsten Dienstposten, den |

die Bundeswehr zu bieten hat.
Um Dir die Einarbeitung 'zu erleichtern, haben wir flr Dich v1ele W|cht|ge Tipps zu-

sammengetragen, die Dir die Arbeit als Jugendoﬁlzser erlelchtem sollen. Hier findest

' Du in Kurzform Informationen, die das Arbeitsleben vereinfachén kénnen.

Das 'wichtigste zuerst:

~ Es geht nichts Uber den personlichen Kontakt zu den anderen Jugendoffizieren. Sie

helfen Dir gerne, wenn Du mal ,nicht weiter weil3t".
Wiinschenswert ware es auch, wenn man Dir ermdglicht, die erste Woche bei einem

,erfahrenen” Jugendoffizier mitzulaufen und- somit eine Einarbeitung zu erfahren.

\\\

Dieses Handbuch enthélt auch Abschnitte, die als Nachschlagewerk oder Checklié— .

ten gedacht sind. Diese sollen als Unterstitzung fir Deine Arbeit genutzt werden. Im

_Intéresse Deines Nachfolgers bitten wir Dich, diese Passagen regelmaRig auf den

néuesten Stand zu bringen.

Als JugendoﬁiZier bist Du im Rahmen der Presse- und Offentlichkeitsarbeit wesentli-

_cher Bestandteil der Informationsarbeit der Bundeswehr. Wir sollen in unserer Ge-

sellschaft tiber die Bundeswehr und die umfangreiche Thematik der Sicherheits- und
Verteldlgungspohtlk informieren. Wir sollen Sympathletrager und Experte in einer

Person sein.

~ Ob Dir das gelingt, hangt im Wesentlichen von Deinem Engagement ab. Nur wenige

Schulen oder andere Jugendorganisationen werden sich direkt an Dich wenden.

Daher solltest Du akt_iv werden und die'Schu{en anschreiben bzw. telefonisch einen’

Informationsbesuch absprechen.

Wir wiinschen Dir einen gutén Start in die neue Verwendung 'und viel Erfolg als

Jugendoffizier!

Die Jugendoffiziere




3. Grundsatziiches

31, Ziel

Die Verteidigungswirdigkeit von Grund- und Menschenrechten und die Teilhabe der
Biirgerinnen und Biirger der Bundesrepublik Deutschland an der politischen Willens-
bildung muss stets aufs Neue ins Bewusstéein der Menschen gerlickt werden. Die
Bundeswehr kann ihren Verfassung‘sauftra‘g nuf mit Zustimmung der Bevslkerung
erfullen. | |

Dabei ist die allgemeine Wehrpflicht ein wesentliches Grundprinzip der Bundeswehf.
Diese setzt ein hohes Maf an Einsicht allerJungen Erwachsenen voraus, fur die die-

se Verpflichtung ein tiefgreifender Einschnitt in ihren personhohen Lebensbereich ist,

der ohne die Einsicht in die Notwendlgkelt des personlichen Engagements schwer zu

akzeptieren sein wird.

Die Bundeswehr will zur Meinungsbildung, zum Erfahrungsaustausoh und zur offent-
lichen Diskussion anregen und somit die geistige Ausemandersetzung uber aktuelle
und zukinftige Herausforderungen und Einsatze deutscher Streitkrafte im Rahmen
des erweiterten Sicherheitsbegriffs fordern. |

Es ist daher selbst\)ersténdlich jeden Blrger Uber den Sinn des Soldatenberufs in

einem globalisierten Umfeld, Uber Aufgaben und Ziele der Sicherheits- und Vertendl- '

gungspolmk sowie der mlhtanschen Friedenssicherung zu informieren.

3.2. Das Selbstverstén‘dnis des Jugendoffiziers

Die Jugendoffiziere wirken in der Offenthchkelt durch ihr Auftreten und Uberzeugen

durch ihre authentischen Aussagen und 1hr Engagement Durch die ldentifikation mit.

ihrem Beruf erhalten ihre Aussagen eine besondere Glaubwirdigkeit.

Fur die Arbeit missen sie sich immer an politische Grundsatzaussagen Analysen
und Hmtergrundmformatlonen aus den Bereichen der Sicherheits- und Verteidi-
gungspolitik des BMVg, des SKA, ihres Ld! oder ihres StOffz OA halten. Als Offizier
der Bundeswehr sind sie Reprasentant der Exekutive der Bundesrepublik Deutsch-
land in der Offentlichkeit. Eine persbnlicﬁe Meinung oder Stellungnahme bleibt ihnen
‘unbenommen. Sie missen sie nur als solche kennzeichnen.

Als Jugendoﬁmere betreiben Sie keine Nachwuchs- bzw. Personalwelbung Sie ver-
mitteln Interessenten und Bewerber an die zusténdigen Stellen der.Nachwuchsge-
winnung weiter. Eine gegenseitigé vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem regional

zustandigen Wehrdienstberatungsoffizier bzw. Wehrdienstberater ist wichtig.




Sie stehen als Ansprechpartner zu folgenden Themenbereichen zur Verflgung:

» die Sicherheitspolitik der Bundesrepublik Deutschland im Rahmen des Nordat-
lantischen Biindnisses, der Vereinten Nationen und weiterer Biindnisse,

« das strategische Konzept der NATO und der Verteidigungsauftrag der Bun-
deswehr im Blindnis, . |

» der neue Auftrag der Bundeswehr als Instrument der Friedenserhaltung, Kri-
senbewaltigung und Kriegsverhinderung,

» die Konzeption Innere Fihrung,

» die Legitimation des Soldatenberufs,

» die ethische Diskussion militarischer Sichérheitsvorsorge,

» die Wehrpflicht und Situation des wehrpflichtigen Soldaten,

» die Bundeswehr als GroRorganisation in der Gesellschaft der Bundesrepublik

Deutschland.

Sie sind aulRerdem Ansprechpartner zu tagesaktuellen Ge_schehnissen in der Bun-
deswehr, aber auch zu Entwicklungen der Sicherheits- und Verteidigungspolitik.
Jugendoffiziere sind fir viele Schiler unvd Biirger der erste und vielleicht einzige Kon-
takt zur Institution Bundeswehr. Ihr persénliches Auftreten und kritische Diskussions-
fahigkeit tragen zum glaubwiirdigen Auftreten bei. Sie sind sozusagen ,Mr. Bundes-
wehr* und stehen fir das gesamte Offizierkorps und die Bundeswehr. _
Vor allem im Rahmen der Lehr- und Unterrichtsplane sollen sie in Schulen als Exper-
te, Referent oder Diskussionspartner zur Verflgung stehen. Dabei sind die Jugendof-
fiziere geladene Fachleute, die den Unterricht erganzen und begleiten; die alleinige
Verantwortung fiir Unterricht und Lernziele tragt der Lehrer. Sie beziehen als Beauf-
tragte des BMVg zu Fragen der Sicherheits- und Verteidigungspolitik der Bundesre-
publik Deutschland Stellung. |

Neben der inhaltlichen Dimension der Arbeit missen Sie als Jugendoffizier in der
Lage sein, strukturiert vorhandene Kontakte zu pflegen und das Netzwerk auszubau-
en. Fur die administrative Dimension von der Dienstfeiseplanung bis hin zur-Projekt-
und Seminarplanung sind Sie selbst verantwortlich.

Sie sind zumeist ,Einzelkdmpfer” und miissen eigenstindig tatig werden! Ge-
hen Sie auf die Schulen und ihre Lehrer zu und nehmen Sie personlich Kontakt

mit ihnen auf.




_ 3.3. Historie dier Juqendoﬁiziere

Stationen .
08.09.1958 Genlnsp Heusinger befiehlt die Benennung und Ausbildung von

Jugendoffizieren
1958 . Erster Jugendoffizierlehrgang in Ahlhorn
1958 Ernennung der ersten 17 Jugendoffiziere
1959 Erster Erlass zum Gesamtauftrag der Jugendoffiziere
1967  Berufung von Jugendunteroffizieren |

ca. 1969 Erhéhung des Dienstpostenumfangs auf ca. 27

1975 Neuformulierung des Auftrags der Jugendoffiziere (VMBI 1975, S. 517)
ca. 1975  Erhshung des'Dienstpos'tenumfangs auf 56

1983 ‘Erste Auslandsbelehrungsreise der Jugendofﬁziere in die USA

1984 Erhéhung des Dienstpostenumfangs auf 65

1990 Neuorganisation nach der Wiedervereinigung Deutschlahds; kurzzeitige

Erhc‘ihung‘des Dienstpostenumfangs auf 102;
_ nach Umdrganisation Festlegung auf 94 Dienstposten
2001 Anhebung aller Dienstposten auf A 11 | |
2004 Einfahrung von 16 Bezirksjugendoffizieren A 12 zum 01.01.2005 :
08.09.2008 Jubildum 50 Jahre Jugendoffiziere "
11.11.2008 Festakt»mit dem Bundesminister der Verteidigung in Strausberg

2009 ~ Berufung der ersten weiblichen Jugendoffiziere

‘Beginnend mit den intensiven Diskussionen in Bevélkerung und Parlament um die
Wiederbewaffnung der Bundesrepublik Deutschland anfangs der 50er Jahre und de-
ren Beitritt zur NATO war die Bundeswehr eine der ersten Institutionen des neuen
demokrétischen Rechtstaats‘,. die sehr friih die Notwendigkeit einer aufklarenden Of-

fentlichkeitsarbeit'erkannjte. So wurde bereits - neben der Presse- und Offentlich-

keitsarbeit des Bundesministeriums der Verteidigung - mit einem Befehl des ersten |

Generaiinspékteurs der Bundeswehr, General Adolf Heusingver, am 8. September

1958 die Ausbvildung,uhd Benennung von Jugendoffizieren angeordnet. Zu ihren -

- Aufgaben gehdrte vor allem, den Gedanken der Wehrpflichtarmée in der jungen Be-
. vélkerung bekannt zu machen und ab Mitte der 70er Jahre die Jugend insbesondere

~ Uber sicherheits- und Verteidigungspolitische Themen zu informieren.




4. Aufgaben der Jugendoffiziere

4.1. Allgemeines

Jugendoffiziere sind Teil der Oﬁentlichkeitsarbeit der Bundeswehr. Sie verdeutlichen
den Sinn und Auftrag der Streitkrafte in der vfreiheitlich demokratischen Grundord-
nung und stehen der Offentlichkeit als Experten zu sicherheits- und verteidigungspo-
litischen Fragestellungen zur Verfugung. |

Der Schwerpunkt der Tatigkeit liegt auf Schulbesuchen in der Oberstufe von allge-
meinbildenden Schulen und Bildungseinrichtungen. Grundsatzlich stehen Sie allen
Interessenten als Referent, Reprasentant und Diskussionspartner der Bundeswehr

zur Verflgung.

4.2. Aufgaben der hauptamtlichen Jugendoffiziere im Einzelnen

Hauptamtliche Jugehdofﬁziere werden ausschlieRlich im Aufgabenfeld .der ,si-
cherheits- und verteidigungspolitischen Offentlichkeitsarbeit" eingesetzt. Die Ubertra-
A gung von Sonderaufgaben (gem. VMBI 1975 S. 519 Nr. 15 a) sowie Nebenaufgaben
(gem. BMVg Sts Simon ,Rahmentrichtlinie fur die Informationsarbeit der Bundeswehr"
. 10.09.1997) ist nicht zuldssig. Ausnahmen bedurfen der Zustimmung durch BMVg
Pr-/InfoStab, Arbeitsbereich 2 OA. '

Die Aufgaben:
» Planung, Vorbereitung und Durchfihrung von Schulbesuchen, Seminaren,
Projekttagén und sonstigen Veranstaltungen, insbesondere POL&IS.
» Teilnahme an sichérheits— und vérteidigungspolitischen Diskussionen.
= Durchfithrung von Besuchen bei der Truppe mit Hilfe der nebenamtlichen Ju-

gendoffiziere.

» Pflege der Zusammenarbeit mit Bildungseinrichtungen, Jugendorganisationen,

" studentischen Verbindungen und besonders den Schulbeh‘brden.
» |ehrgangsbegleitung der Jugendoffizierlehrgénge an der AkBwinfoKom
» Sicherheits- und verteidigungspolitische Lehrerweiterbildung.
« Fachliche Fuhrung, Weiterbildung, Information und Einsatzkoordination der
nebenamtlichen Jugendoffiziere/—unteroffiziere im Betreuungsbereich.
x Sicherheitspolitische Unterstiitzung der Wehrdienstberatungsoffiziere bei Ver-
anstaltungen zur Nachwuchswerbung. |

» Teilnahme an Ausstellungen und Messen gemafl Weisung SKA. -




{

v Erstellen ,Jahresbericht des hauptamtlichen Jugendoffiziers®.
= Vorschlag geeigneter nebenamtlicher Jugendoffiziere fur die zuklnftige Ver-

wendung als-hauptamtlicher Jugendoffizier.

4.3. Aufgaben der nebenamtlichen Jugendoffiziere

Die Aufgabe der nebenamtlichen Jugendoffiziere und Jugendunteroffiziere ist im
Wesentlichen die- Unterstiitzung der hauptamtlichen Jugendoffiziere bei der Organi-

sation und Durchfilhrung von Besuchen bei der Truppe des eigenen Verbandes.

" Nach Absprache kénnen sie auch direkt in Schulklassen ihres Standortes tatig wer-

den und sicherheitspolitische Vortrage halten, bzw. die Aufgaben des Verbandes im
direkten Umfeld des Standortes darstellen. _
Fur viele ist der na JgdOffz das Sprungbrett und der ,,Geschmaéksverstérker“, um
hauptamtlicher Jugendoffizier zu werden. Sie haben bereits Qualitdten, die der
hauptamtliché‘J‘ugendoﬁizier férdern und fordern muss. So sind z. B. auch gemein-
same Veranstaltungen in der Schule oder POL&IS-Seminare denkbar.

Die Ubertragung dieser Nebenfunktlonen ist an das Freiwilligkeitsprinzip gebunden '
weitere Nebenfunktlonen sind nicht zu tibertragen. Die Absolvierung des Grundlehr- .
gangs Jugendoffiziere an der AkBwinfoKom ist zwingend notwendig. (VMBI 1975, S.
520, Nr. 2) ‘
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5. Informationsarbeit der Bundeswehr

Das Bundesministerium der Verteidigung-hat genauso wie alle weiteren Ministerien .
der Bundesregierung die verfassungsrechtliche Pflicht, die Burger Gber ihre Tatigkeit,
ihre Mafnahmen, Plane und Entscheidungen adaquat zu informieren. Dies ist nétig,
damit der Biirger die Politik und Entscheidungen staatlicher Organe verstehen, nach-
voliziehen und tragen bzw. auch dagegen opponieren kann. Nur ein gut informierter
Biirger ist in der Lage und bereit, seine Rolle im Rahmen der politischen Willensbil-
dung auszufU!Ien.

Die Informationsarbeit der Bundeswehr hat den Anspriichen der Artikel 5 GG (Mei-
nungs- u_hd Pressefreiheit), Artikel 65 GG (Politische Gesamtverantwortung des Mi-
nisters fur sein Ressort) sowie den Bestimmungen des Soldatengesetzes und der
einschlagigen Vorschriften zu entsprechen. Der Jugendoffizier ist aufgrund seiner
vielseitigen Tatigkeit und Position als Mittler wichtiger Bestandteil der Informationsar-

beit der Bundeswehr.

Vergleiche hierzu auch das Urteil des Bundesverfassungsgerichtes

vom 2. Marz 1977

,Offentlichkeitsarbeit .von Regierung und gesetzgebenden K(jrperschaften ist in Grenzen nicht nur
verfassungsmaRig zuléssig, sondern auch notwendig. Die Demokratie des ‘Grundgesetzes'bedarf -
unbeschadet sachlicher Differenzen in -Einzelfragen - eines weitgehenden Einverstandnisses der Blr-
ger mif der vom Grundgesetz geschaffenen Staatsordnung. Dieser Grundkonsens wird von dem Be-
wusstsein der Burger getragen, dass der vom Grundsatz verfasste Staat dem einzelnen im Gegensatz
zu fotalitar verfassten Staaten einen weiten Bereich offen halt und gewahrleistet. Diesen Grundkon-
sens lebendig zu erhalten, ist Aufgabe staatlicher Offentlichkeitsarbeit (...). In den Rahmen zulassiger

Offentlichkeitsarbeit fallt, dass Regierung und gesetzgebende Kérperschaften - bezogen auf ihre Or- |
gantatigkeit - der Oﬁentlichkéit ihre Politik, ihre MaRnahmen und Vorhaben sowie die kunftig zu I6sen-
den Fragen darlegen und erlautern. (...) Eine verantwortliche Teilhabe der Burger an der politischen
Willensbildung des Volkes setzt voraus, dass der einzelne von den zu entscheidenden Sachfragen,
von den durch die verfassten Staatsorgane getroffenen Entscheidungen, MalRnahmen und Losungs-
vorschlégen gentgend weifl, um éie beurteilen, billigen oder verwerfen zu kénnen. Auch so vermag

staatliche Offentlichkeitsarbeit einen wesentlichen Beitrag zu leisten.”
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6. Praktische Hilfen

6.1. Der erste Tag imWBK

Folgende Punkte sind wichtig:
= Vorstellung beim Stabsoffizier fir Offentlichkeitsarpeit,
«  Vorstellung beim AbtLtr G1,
» Vorstellung beim Chef des Stabes (Disziplinarvorgesetzter),

» Abgabe der dienstlichen Unterlagen (Laufzettel).

Bei den Pflichtterminen im Stab sollte die Hilfe des Jugendoffiziers im WBK genutzt
~ werden, der Ihnen die wichtigen Anlaufstellen - auch im Bereich der Verwaltung -

zeigen und gegebenenfalls Termine absprechen kann.

Bei der Einweisung am eigentlichen Dienstort ist der Vorganger die Ansprechperson
fur alle Fragen. Leider kommt es vor, dass der Vorganger bereits versetzt wurde oder
aus dem Dienst ausgeschieden ist. In diesem Fall ist' Eigeninitiati\le gefragt, wobei
die erfahrenen Jugendoffiziere im Wehrbereich (BezirksjUgendoffizier) gerne behilf-

lich sind.

Vor Ort ist zu klaren:

n Wie SIeht es mit der Ausstattung aus?

»  Sind dle no‘ugen Maobelstlicke vorhanden’?

»  Auf welchem Stand ist die technische Ausstattung?

» |st ein Telefon vorhanden und auch bundesweit freigeschaitet?

» |st der POL&IS-Satz vollzahlig und aktualisiert?

x Vorstellung beim &rtlichen Kommandeur oder Dienststellenleiter!

«  Vorstellung beim IT-Administrator, meist ist das der S6-Offz des gastgeben-
den Verbandes/ der gastgebenden Dienststelle oder Verblndungsaufnahme
mit BWI per User Helpdesk (bei bereits ,ausgerollten Liegenschaften).

»  Meldung in der Post- und Fernschreibstelle.

st der Vorgénger noch vor Ort, so weist er Sie in die Schulen'im Betreuungsbereich,
in laufende Projekte, die Fuhrung der Jahresstatistik einschl. der glltigen ,Zahlweise”
far den Jahresbericht und andere Besonderheiten ein. Wichtig ist es, die Erfahrung
des Vorgangers zu nutzen.:
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Dazu gehort die Ubernahme von

= Schulkartei

» Schulanschreiben

= Befehlen/ Weisungslage der einzelnen WBK zu

. = Meldungen

= Anforderungen (z.B. Kfz, Haushaltsmittel)

» Befehlen von Seminaren oder anderen Veranstaltungen

» wichtigen Meldeschemata (z.B. Dienstpléne, Zeiterfassungsblatter)

» Handbibliothek und Handakte

= bisherigen OA-Meldungen des Jahres und eines durch den Vorgénger zu
arstellenden Beitrags fur den Jugendoffizier-Jahresbericht — Meldungen OA

| sind Uber die Infoborse erfasst. |

» [T-Zugangsdaten und PASSWORTER (Laptop, Infobérse der Jugendoffiziere,

Token, Internet, P,DA,j...), ' ’
-» Adressen und Telefonnummern wichtiger Ansprechpartner

(z.B.: Pr-/InfoStab BMVg, SKA, Wehrdienstberatungsoffizier, na Jngffz).

» Zeitgerechte Visitenkartenbestelluné (am besten noch durch den Vorgéanger!)

per LoNo bei SKA | 4 (1) Dezernent JgdOffz (SKA 1 4 1 Dez JgdOffz) mittels

Vordruck (siehe Anlage Nr. 8).

. Ist der Vorgéanger nicht méhr \)or Ort, missen Sie sich mit Hilfe der Schulkartei einen
Uberblick Uber die Schulen im eigenen Betreuungsbereich verschaffen. Existiert kei-
ne Schulkartei, so kénnen die nétigen Schuladressen im Internet tiber den bundes-
landspezifischen Bildungs-Server (Homepage des entsprechenden Kultusministeri-

ums) abgerufen werden. War der Dienstposten langere Zeit nicht besetzt, dann soll-

ten die benachbarten'Jugendoffiziere befragt werden, inwieweit Termine im Betreu-

ungsbereich wahrgenommen wurden oder bereits vereinbart sind.
Um Erfahrungen zu sammeln, ist es im weiteren Verlauf sinnvoll, an Schulbesuchen

und Seminaren anderer Jugendoffizieren im WBK teilzunehmen.
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6.1.1. Muster Ubergabeprotokoll

Verband; Dienststelle ' ’ Ort, Datum

Die Geschafte des hauptamtlichen/nebenamtlichen Jugendoffiziers des (Ver-
band/Dienststelle) wurden am (Datum der Ubernahme) von (Dienstgrad, Name des

Ubergebenden) an (Dienstgrad, Name des Ubernehmenden) ubergeben.

1. Eine Einweisung in die Arbeitshilfen fur'den JgdOffz/ JgdUffz ist erfolgt.

Die Arbeitshilfen wurden Ubergeben.

2. Eine Einweisung in den Betreuungsbereich ist erfolgt. |

Die Arbeitshilfen wurden Ubergeben.
- 3. Die Einweisung in alle zugewiesenen Schulen ist erfolgt
4. Eine Einweisung in die laufenden Geschéftsangelegenheiten' ist erfolgt. .

5. Die Handbibliotiek, die STAN-Ausstattung, die OA—Meldungen s'owie‘ anderes

Material wurde gem. Inhaltsverzeichnis  bzw. Einzelnachweis vom °

Uberpruft und volistandig Ubefgeben._

Der Ubergebende: - . : Der Ubernehmende:

(Dienstgrad, Name) o (Dienstgrad, Name)

Gesehen:

(Chef des Stabes/Kommandeur 0.a.)
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6.1.2. Verbindungsaufnahme mit Schulen

Nach der Ubernahme des Dienstpostens tberprifen

Aktualitat der Adressen in der Schulkartei

» Adressen von Lehrern, die personlich angeschrieben werden

Angefertigt werden sollte:

» Vorstellungsanschreiben (Beispielanschreiben auf der CD-ROM)

o mit kurzer Vorstellung der eigenen Person (mdglicherweise mit Bild)

o mit Angebot an Themen und Seminaren _

o ein vorbereiteter Antwortbogen sollte angefligt werden, um die Antwort fur
die Schulen zu erléichtern

o nicht langer als zwei Seiten

| " Je nach Bedarf:

weitere Anschreiben (um sich in Erinnerung zu bringen)

o zum neuen Schuljahr (dabei ca. zwei Wochen Einarbeitungsphase der

Schulen abwarten)
o zu Weihnachten oder Neujahr _
o zu besonderen Anlassen (z.B. Seminare, Ausstellungen)
die Anschreiben kénnen gemeinschaftlich mit dem Wehrdienstberatungsoffi-

zieren gestaltet werden, damit den Schulen die Unterschiede bewusst werden,

aber auch gemeinsame Besuche ermdglicht werden.
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6.2. Durchfiihrung von Projekten

In dieserh Abschnitt finden Sie Checklisten und Hinweise zur Organisation und

Durchfiihrung von Projekten:

»  Schulbesuch .

* Bonn-Seminar

» POL&IS-Simulationen
* Besuch bei der Truppe

* Podiumsdiskussion

Weitere Projekte, die Sie in Angriff nehmen kénnen:

*  Marineseminar

» EU-Seminar (Brissel/ StraRburg)
» Berlin-Seminar |

= SKA-Seminar (siehe 10.3) -

Andere Seminare in Ihr Angebot aufzunehmen, bleibt thnen natlrlich unbenommen.

Denken Sie nur an folgendes: , o
Das Seminar muss einen sicherheitspolitischen Inhalt haben und zwingend mit

|hrem StO'ffz OA abgesprochen sein!

Wir weisen darauf hin, dass die verwendeten Formulare fir z.B. Anforderung von
Haushalfsmitteln durchaus von Wehrbereich zu Wehrbereich unterschiedlich sein

konnen. Auch die Verfahrénsweise in punkto Busanforderung muss nicht tberall

- gleich sein. .

Stimmen Sie die Punkte der Checklisten méglichst mit dem StOffz OA oder einem
erfahrenen Jugendofﬁzier aus lhrem Wehrbereich ab.

Am Ende eines Jahres sollten ca. 10 Seminare in threr Jahresmeldung auftauchen.
Zudem ist eine Zahl von ungefahr 10 Besuchen bei' der Truppe eine Richtschnur, an

der Sie sich orientieren kénnen.
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6.2.1. Der Schulbesuch

Vortrage vor Schulklassen sollen Ihr Schwerpunkt sein. Am Ende eines Jahres soll-

ten Sie ca. 80 Einsatze durch Vortrage vor Schulklassen und Akquise bei Schullei-
tern, Fachlehrern und anderen Multiplikatoren absolviert haben. Es gibt verschiedene
Wegé, mit-den Schulen in seinem Betreuungsbereich in Verbindung zu treten. Der
klassische Weg ist das Anschreiben inkl. Antwortfax. Der bessere Weg ist der per-
sénliche Besuch in den Schulen zur ersten Vorstellung. Schulvortrdge werden dann

unmittelbar bzw. anschlieRend entweder per Fax, Email oder Telefon von den Leh-

. rern vereinbart.

Neben einer guten Vorbereitung sind gewisse Grundinformationen wichtig. Diese
mussen Sie im persdnlichen Gespréch erfragen. Hier bietet es sich an, einige Tage
vor dem eigentlichen Schulbesuch mit der jeweiligen Lehrkraft zu telefonieren.

Was sollte man nun absprechen?

Wichtig sind: _

» Leistungsstand der Klasse - Vorkenntnisse |

« Alter der Schiller bzw. Schiilerinnen

= Dauer des Vortrags (Standard sind 90 Minuten)

» Themeneingrenzung ' |

»  Gewinschte Schwerpunkte bei der Gestaltung des Vortrags

» Technische Ausstattung des Klassenzimmers (Prdjekfor vorhanden; manche
Schulen haben Beamer, wenn Sie einen bendtigen, kénnen Sie jetzt nachfra-
gen) |

»  Treffpunkt (Wahn und wo)

" Wegebesbhreibung

= Méglichkeit zum Parken

« Austausch der Mobilrufnummer (filr kurzfristige Anderungen)
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6.2.2. Checkliste fur ein Bonn-Seminar

a) Allgemeines

Termin geplant am

Ansprechpartner

Schule

Stralle

PLZ/Ort

Telefon

b) Ablauf der Organisa‘tion

1. | Terminabsprache Schule am mit
‘Terminabsprache BMVg (Hr. Heinz) |
2. _ ‘ am . Termin
Verpflegung Uber Besucherdienst BMVg
3. | Terminabsprache Haus der Geschichte am Termin .
4. |Terminabsprache BpB am Termin
6. |Busanforderung am Bestatigung
7. |Informationsbesuch Schule , am
Einladung/ Programm Schule : _
8. , _ o am per Brief
Anforderung Teilnehmerlisten ‘
9." |Rucklaufer Bestatigung an HAdG am per Fax
10. | Teilnehmerliste Schule erhalten am von
'[11. | Prifung eine Woche vor dem Termin am

c) Wichtige Adressen und Telefonnummern

Prinzipiell nur noch Uber Kfz-Koordinierungsstelle/ Fahrbereitschaft des WBK

Tel. (02 28) 12-0 oder 90-3400-88; Herr Heinz -9430, Fax -3039

Busanforderung Ausnahmen tber: LogZBw Wilhelmshaven Tel. (0 44 21) 47-0 oder 90-2512-88
Hptm Mayer -711, Fw Braasch -790, Faxannahme -677 ‘
: Pr-/InfoStab ~ Besucherdienst —; Fontainengraben 150; 53123 Bonn
BMVg

Haus der Geschichte

Museumspadagogin Fr. Dennert

Tel. (02 28) 91 65-0; Anmeidung Helena v. Wersebe -400, Fax -334

Willy-Brandt-Allee 14; 53113 Bonn oder Postfach 12 06 15; 53048 Bonn .

BpB

Bundeszéntraie fiir politische Bildung; Berliner Freiheit 7; 53111 Bonn

Tel. (0 18 88) 515-0; Hr. Lambertz -563, Fax -586
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6.2.3. Checkliste POL&IS

a) Allgemeines

Anfrage erhalten am

Termin von bis

Schule 1 Schule 2
Ansprechpartner Ansprechpartner
Stralle Stralle

PLZ/Ort | PLZ/Ort

Telefon Telefon

b) Ablauf der Organisation

o| o N|o| M OIDN

1. |Anfrage Seminarort am in
Bestétiguhg Unterkunft am durch
Bestatigung Verpflegung BwDLZ a“m durch
- Bestatigung Verpflegung Kuchenmeister am ‘I durch
Anfrage/ Zusage Spielleiter 2 am wer?

Befehl schreiben am Bestatigung
Beanftragung der HHM am Bestatigung
Busanforderung ‘ am - | Bestatigung
Informationsbesuch erste Schule am In
Informationsbesuch zweite Schule am fn
Einladung an Schule/ Schuler am per Brief
Elternkurzinformation
Beilage der Einverstandniserklarung

110. | Teilnehmerliste Schule ( am Von

11. | Teilnehmerliste Schule 2 am Von

12. | Prifung eine Woche vor dem Termin ém

13. | Teilnehmerliste an TVB zur Abrechnung am

14. | Rechnung "sachlich richtig" an BwDLZ am
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6.2.4. Checkliste Besuch bei der Truppe

a) Nachfrage von

Termin geplant am

Ansprechpartner

Schule

StralRe

PLZ/Ort

Telefon

b) Ablauf der Organisation

1.

Anfrage Besuch bei der Truppe
bei S3/S3-Fw des Verbandes

am

bei

Busanforderung

am

‘| bei

Absprachen mit dem Durchfithrenden

Beantragung der HHM Verpflegung

am

LN <l

- Einladung/ Programm fiir den

Besuch bei der Truppe an Schule

| - Beilage der Einverstandniserklarung

- Anforderung Teilnehmerliste von Schule

|am

Absprache mit Truppenverwaltung

am

| bei

Absprache mit Kiichenmeister

lam-

bei

Prufung/ Fragen eine Woche vor dem Termin

©| @ N O

Teilnehmerliste an TVB zur Abrechnung :

. |Rechnung "sachlich richtig" an BwDLZ
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6.2.5.

Checkliste Podiumsdiskussion

Thema:
Ort:
Zeit:
Teilnehmer:
Sie missen sich mit folgenden Stellen:

o StOffz OA

o Ldl

o Pr-/infoStab BMVYg
tiber folgende Punkte abstimmen: |

o Teilnehmer

o Teilnahme

o Thema
Welche Zielgruppe ist angesprochen?
Das Podium muss ausgewogen besetzt sein!
Sie missen sich Informationen' tiber die Diskussionsteilnehmer und die/den
Veranstalter einholen. , | ' ‘
Sie mussen alle tagesaktuellen Meldungen und Entwickiungen tber den Ge-
genstand der Diskussion sammeln. Diese missen Ihnen bekannt sein. Sie
missen auch die offizielle Linie und evtl. Sprachregelungen des BMVg einho-
len. | |
Erfragen Sie die Regeln der Diskussion => d.h. Lange der Statements, Rede-
zeit. '

Uberzeugen Sie nicht das Podium, Gberzeugen Sie das Publikum!

'Sie miissen die Diskussion nicht gewinnen! Wenn nichts von dem Thema in

Erinnerung bleibt, so muss auf jeden Fall ein positiver Eindruck des Jugendof-
fiziers als Vertreter der Bundeswehr entstehen.
Seien Sie frihzeitig vor Ort, um evtl. Einfluss auf Sitzordnung oder andere

Faktoren nehmen zu kénnen und den Raum in Augenschein zu nehmen.
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6.3. Ausbildung der nebenamtlichen Jugendoffiziere/ Jugendunteroffiziere

Alle Verbande in Ihrem Betreuungsbereich haben nebenamtliche Jugendoffiziere/
Jugendunteroffiziere, fir deren Ausbildung und Unterstitzung Sie gemeinsam mit
- Ihrem Bezirksjugendoffizier verantwortlich sind.

Nehmen Sie zeitnah Kontakt zu ihnen auf. Dartiber hinaus stellen Sie sich bei deren
Kommandeuren vor, um fur Ihren Auftrag und den des nebenamtlichen Jugendoffi-
ziers/Jugendunterofﬁziers zu werben und um entsprechende Unterstiitzung zu bitten.
Sollten Verbande Ubér keinen nebenamtlichen Jugendoffizier/Jugendunteroffizier
verfligen, wirken Sie darauf hin, dass die Kommandeure geeignete Offizie-
re/Unteroffiziere bestimmen bzw. machen Sie von lhrem Vorschlagsrecht Gebrauch.
Alle nebenamtlichen Jugendoffiziere und —unteroffiziere sollen den entsprechenden

Grundlehrgang an der AkBwlInfoKom in Strausberg absolvieren.

Berucksnchtlgen Sie gegeniiber lhren nebenamtllchen Jugendoffizieren folgendes
= Weitergabe von Informationen/ Informa’uonsmatenal
» Einplanung als zweiten Spielleiter nach absolviertem POL&IS-Lehrgang,
» Unterstlitzung anbieten und einfordern bei-der Gestaltung von Unterrichten,
‘= Unterstitzung anbieten und einfordern bei Besuchen bei der Truppe,
* Beteiligung an Erfahruhgen aus der Offentlichkeitsarbeit. |

Finden Sie gute nebenamtliche, schlagen Sie diese fiir den Dienstposten eines
hauptamtlichen Jugendoffiziers vor und unterstlitzen Sie den Offizier bei der Bewer-
bung. | | ' | -

Gute nebenamtliche JugendoffiZiere wie -unteroffiziere kénnen eine grolle Unterstit-

zung fur Sie sein-und lhnen den Rucken frei halten. Sie haben es in der Hand.
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7. Mein Rechner und ich

7.1. Einfllhrung

In diesem'KapiteI werden einige der wichtigsten Punkte zum Rechner-Arbeitsplatz

_eines Jugendoffiziers behandelt. Das Laptop ist wohl das wichtigste Arbeitsmittel,

das lhnen auf diesem Dienstposten zur Verfligung steht.
Sie genieBen mit diesem Rechner einige Vorzlge, die nur sehr wenige Dienststellen

in der Bundeswehr haben. Neben einem Lotus Notes-Zugang (LoNo-Zugang) kén-

nen Sie mit diesem Rechner auch im Internet surfen, um hier Recherche fur Ihre Ar-

beit zu betreiben.

Die folgenden Unterpunkte sollen Ihnen dabei helfen, dieses Arbeitsmittel auch opti-
mal nutzen zu kénnen. ‘ '

Die Anleitung zur Einrichtung lhres Internet—Arbeitsplatges finden Sie im Anhang die-

ses Handbuchs bzw. auf der mitgelieferten DVD.

7.2.  Allgemeine Informationen zum PC-Arbeitsplatz

An jedem Standort eines Jugendoffiziers sollten Sie ein Laptop (IBM R51) mit fol-

gendem Zubehor vorfinder:

IBM R51 (Pentium Mobil 1,6 GHz, 512MB RAM, 40 GB Feétplatte)
¢ Internes DVD-Laufwerk mit CD RW-Brenner
¢ Internes Modem (inkl. TAE-Kabel)
o Interner-LAN-Adapter
e PCMCIA-ISDN-Karte (Ffitzcard inkl. Kabel)
e Tragetasche
e Ersatzakku
e Ladegerat
e ext. USB-Maus, Tastatur mit USB-Hub
e Memory-Stick (512 MB) '

¢ Infobérsen-Installations DVD
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Zu diesem Rechner ist folgendes anzumerken:

Die Festplatte ist mit dem Programm Safeguard Easy verschlisselt. Dleses Pro-
gramm verhindert den unberechtigten Zugriff auf abgespeicherte Daten, hat aber den
Nachteil, dass nach Systemabsturz keine Daten gerettet werden kénnen. Daher soll-
ten Sie regelmaBig wichtige Daten auf einem externen Speichermedium sichern.

Das Programm Safeguard Easy verlangt die Eingabe des Passwortes direkt beim
Einschalten des Rechners. Wenn Sie das Passwort falsch eingeben, verlangert sich
die Wartezeit bis zur erneuten Eingabemdglichkeit von Versuch zu Versuch expoten-
tiell. Wenn Sie das Passwort vergessen haben sollten, dann rufen Sie bitte Herrn
Hauptmann Dirk Adam (IT-AmtBw E4 VAP/ITAmth/R'L‘istung/BMVg/DE@BWB) (IT-
AmtBw E 4; Tel.. 90-3420-2509) an. Bevor Sie lhren Rechner formatieren, sollten Sie
sich von ihm helfen lassen. Da dieses Passwort allerdings in regelmafigen Abstan-
den emeuért werden muss (Safeguard Easy verlangt in diesem Fall die Eingabe ei-

nes neuen Passwortes), sollten Sie lhrem Nachfolger evil. ein neues Passwort ein-

" richten.

Das Laptop hat im Auslieferungézustand JInfobdrse” als Windows-Passwort fur den
Nutzer ,,Jugehdoffiziéf‘.‘ und ebenfalls ',,Infobérse“ als Safeguard Easy Starterpass-
wort. Das Passwort fur LoNo ist an die vorhandene LoNo-ID gekoppelt (oft ist hier
Jpassword” voreingestelit.). Wenn Sie also lhren Rechner bei Dienstantritt berneh-
men, dann sollten lhnen diese drei PassWéfter bekannt sein. Dahér auch die Bitte an
alle Jugendoffiziere, die ihfen Dienstposten verlassen, alle .Passwc'jrter in den Aus-

gangszustand zurlick zu setzen.

Bei Ihrem Laptop haben Sie keine Administratorenrechte. Dies bedeutet, dass Sie
keine Soft- oder Hardware installieren kénnen. Wenn Sie neue Hardware oder Pro-
gramme Uber den Dienstweg erhalten und diese installieren méchten, wenden Sie
sich an lhren zustéandigen Administrator. Dies ist im Regelfall der Sé-Offz lhres
Standortes. Falls er 'lhnen nicht weiterhelfen _kann, weil er das Administratoren-
‘Passwort fur Ihren Rechner nicht hat, dahn besteht die Mdglichkeit, bei den Administ-

ratoren im WBK oder direkt bei Hauptmann Dirk Adam anzurufen.
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Zum Laptop gehért auch eine sog. Recovery-DVD. Wenn Sie diese DVD einlegen,
so wird |hr Rechner in den Auslieferungszustand-zurtickgesetzt. ALLES wird d-abei
gelsscht! Daher soliten Sie auf jeden Fall vorher lhre Daten sichern. Auf der DVD
sind alle Programme auch als Installations-Pakete vorhanden. Es besteht also die

Maglichkeit, einzelne Programme vom Administrator neu installieren zu lassen.

Das Wichtigste ist, dass Sie lhre aktuelle LoNo-ID und ihre Adressdatei ,names.nsf"
(beide zu finden unter C:/Lotus/Notes/Data) auf einem externen Datentrager gesi-
chert haben. Ohne diese ID kénnen Sie keine Mails mehr empfahgen (vgl. hierzu die

Erlduterungen zur LoNo-ID in diesem Kapitel).
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7_.3. Die .Lotus Notes ID

7.3.1. Was ist die Lotus Notes ID?

Um am Lotus Notes Verbund der BundesWehr teilnehmen zu kénnen, brauchen Sie
eine Lotus Notes ID. Die ID ist nichts anderes als eine Datei. Diese wird zentral zu-
geteilt. _ ,

Wenn lhre ID also abgelaufen bzw. nicht mehr guiltig ist oder gar nicht vorhanden ist,
rufen Sie bitte ihren zusténdigen Ansprechpartner fur alle Fragen zur Lotus Notes
an. ' | ‘
Dies ist derzeit bei allen Fragen, Anderungswiinschen und Antragen bundesweit der
LoNo Helpdesk (Tel.: 90-9801 oder 90-3225-App. 3924/App. 25).

Kunftig wir sich dies &ndern. Dann wird fiir alle ,ausgerollten Liegenschaftén“ die

BWI-Hotline/ User Helpdesk unfer 90-4444-4 fur Lotus Notes zustandig sein.

7.3.2. Wie sichere ich meine Lotus Notes ID?

Wenn lhr Lotus Notes Anschluss noch funktioniert, dann sollten Sie Ihre ID sichern.
~ Dazu mussen Sie zuerst Ihre ID suchen. In der Regel befindet sie sich im Verzeich-
nis C:/lotus/notes/data und endet immer mit ,..id". h
Der Name der ID beschreibt immer den Jugendoffizier; so hat z.B. der Jugendoffizier
Speyer die ID ',,jo_spy.id;‘. . »

Es ist zu emp_fehlen, die ID in einer GULTIGEN Version auf einer Diskette oder ei-
nem.andere_n Datentréger abzuspeichern. Bitte speichern Sie sie nicht auf der Fest-
) platte, denn wenn hr Rechner abstlrzt und Sie ihn neu installieren miissen, kénnen

Sie auf diese Datei nicht fnehr zugreifen.

7.3.3. Wie erneuere ich meine Lotus Notes [D?

Das Zértiﬂkét far die ID muss alle zwei Jahre erneuert werden. In diesem Fall ér—
scheint in Lotus Notes automatisch ein Pop-_Up-Fenéter, das Sie dartber informiert,
dass das Zertifikat bald ablauft. In diesem Fall missen Sie ein neues Zertifikat anfor-

dern. Dies funktioniert wie folgt: , ‘
1. Klicken Sie in Lotus Notes auf ,Datei“ und in diesem Untermeni auf ,Extras”.

Dort erscheint ein Feld ,Benutzer ID*. ‘
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2. Wahlen Sie den Punkt ,Benutzer ID". Sié werden nun aufgefordért, thr Lotus
Notes Passwort einzugeben. Sobald Sie das Passwort eingegeben haben, er--
scheint das Fenster ,,Bénutzer ID". |

3. Im linken Bereich dieses Fensters gibt es einen Button ,Zertifikate“. Wenn Sie
auf diesen Button klicken, verandert sich der Fensterinhalt im rechten Bereich.
Wabhlen Sie nun dort den Button ,Zertifikat anfordern®.

4. Es erscheint ein neues Fenster ,Zertifizierungsanforderung senden®. Hier
muissen Sie die Lotus Notes Adresée des Domadmin SKB eingeben. Die Ad-
resse konnen Sie mit dem ,Adresse” Button suchen. Dieser Button befindet
sich auf der rechten Seite in diesem Fenster.

5. Wenn Sie den ,Adresse” Button gewahit haben, erscheint das Fenster ,Adres-
sen auswahlen®. Geben Sie hier ,domadmin skb* ein und es erscheint die rich-

© tige Adresse. Markieren Sie die Adresse und wahlen nun den Button ,An".

6. Jetzt bestdtigen und auf ,senden” klicken. ' '

In der Regel bekommen Sie noch am selben Tag eine Antwort-Mail. Befolgen Sie die
Anweisungen in dieser Mail und Ihre ID ist erneuert. Die neue ID speichern Sie bitte

wieder auf Diskette oder einem anderen Datentrager.

7.3.4. Wie andere ich mein Passwort in Lotus Notes?

Im~MenUpunkt  Datei* finden Sie unter ,Extras“ das Feld ,Benutzer ID*. Wenn Sie
dieses Feld wahlen, mussen Sie lhr Passwort eingebén. Danach erscheint ein neues
Fenster. Dort gibt es im rechten Bereich einen Button ,Kennwort festlegen®. Diesen

Bdtton klicken Sie an und dann nur den Anweisungen folgen.

7.4. Der TOKEN - Was ist das?

Der Token dient zur Authentifizierung bei der DFU-Einwahl Gber Telefon beim Re-
chenzentrum der Bw in Strausberg. Dies bedeutet, dass wenn eine LAN (Netzwerk)
Anbindung am StO zur Verfiigung steht, Sie dann fiir eine Verbindung kein Token

bendtigen. -

(Bsp.-Bild)
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Der Token wird von IT—Koordinieruanstelle SKB verteilt und sollté bereits im Blro

liegen. Wenn. nicht, rufen Sie SKUKdo G6 | 4 (Hptm Niederprim) Tel: 90-3405-2072. -

an. .
. Der. Token wurde mit einem Nutzernémen und einer Pin ausgegeben. Wie die Kom-

bination Token, Passwort und Nutzername anzuwenden sind, finden Sie im entspre-~

chenden Kapitel in diesem Handbuch.
Da die Ausgabe des Token ‘vpersonenge'bunden vorgenommen wurde, darf der To-

ken nicht-ohne weiteres an Ihren 'Nachfolger tibergeben werden. Die Ubergabe vom

alten zum neuen Jugendoffizier muss stets mit der Koordinierungsstelle abgestimmt

werden. Dies sollten Sie schon aus eigenem Interesse beaéhten, denn ein potenziel-
. ler Missbrauch des Internetzugangs fallt immer .auf den bei der Koordinierungsételle
registrierten. Nutzer zuriick. Also bei einem Dienstpostenwechsel die Ubergabe an
die Koordinie‘rUngsstelle melden. _

Weitere Hinweise zur Konfiguration/Nutzung finden Sie im Dokument ,Anleitung-
Infob&rsenarbeitsplatz.pdf.

Kontrollieren Sie bitte auch auf der Gehauserlickseite, ob Ihr Token bereits in seiner

Guiltigkeit abgelaufen ist und ggf. ausgetauscht werden muss.
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7.5, Internet

Der Internetzugang der Jugendoffiziere lauft Uber das Gateway Strausberg und kann '

fur jede Anschlussart des Rechners eingerichtet werden. Ansprechpartner in allen
Fragen zum Internetzugang ist SKUKdd G6 | 4 (Hptm Niederpriim) Tel: 90-3405-
2072. .
Fall A;: Einbindung des Rechners ins WANBw vorhanden (Anschluss ans Bundes-
wehr IT-Netz in der Dienststelle, d.h. Laptop ist im Profil: ,Netzwerk* hochgefahren):
Die Anmeldung und PasSwortzuweisung erfolgt Uber die Seite des Intranet Bw:
'http://www.bundeswehr.org/wps/portal. Auf der Seite rechts oben steht ,,Anmelden®
Uber diesen Link kommt man auf die Seite, um sein Internetpasswort zu beantragen,
bzw. sich spater einzuloggen, um Zugang zum Internet zu haben. Nachdem die An-
forderung mit dem LoNo-Kurznamen (z.B. ,JugendoffizierStadt®) erfolgt ist, erhalt
man eine LoNo mit einem Bestatigungslink, Uber den ist nun nur noch die Neueinga-
be eines eigenen Passwortes erforderlich.
Fall B: Anbindung des Rechners (ber Telefon-/ISDN Einwahl fur VPN-Nutzer (Lap-
top ist im Profil ~Mobil* hbchgefahren.): Die Beantragung des Accounts fur VPN-
Nutzer (Telefon/ISDN) erfolgt per Mail. Sie wird von der Koordinierungsstelle SKB

zugeteilt. Zur Beantragung eines Accounts gehen Sie wie folgt vor:

1. Email an: .
Empfanger: IT-Koordinierungsstelle SKB/SKB/BMVg/DE

Betreff: Beantragung des Portal-Kennwortes zur Internetnutzung fur Jugendoffiziere ohne
WANBw-Zugang l
Inhalt. Hiermit bitte ich um Zusendung des Kennwortes fir meinen Bundeswehr-Portal-

Account. Der Nutzername soll meinem Lotus-Notes-Kurznamen entsprechen.

2. Konfiguration:

Nach Erhalt der Zugan'gsdaten muss die Konfiguration im Internet-Explorer ange-
passt werden. Folgende Einstellungen sind fur ALLE Telefonbucheintrége, die Sie fur

eine Einwahl benutzen, vorzunehmen:
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Beispiel: Sie nutzen den Telefonbucheintrag 'Bw ISDN 2
Markieren .Sie unter Internetoptionen/Verbindungen den Telefonbucheintrag 'Bw

ISDN 2' und klicken dann auf Einstellungen (wichtig: den markierten Button, nicht

den unteren)

AnschlieRend deaktivieren Sie den Proxyserver'(s‘iehej), aktivieren 'Automatisches

Konflguratlonsskrlpt verwenden (siehe 2)
und tragen die Adresse 'http://webservice.rzsrv.svc/proxysrbww. pao ein (SIehe 3)
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Diese Anderungen missen fir alle genutzten Telefonbucheintrége vorgenommen. .-

werden, damit dieser Internetzugang genutzt werden kann.

Achtung: Wie beim Token sind die Daten personenbezogen. Daher muss bei Dienst-
postenwechsel eine Meldung an die Koordinierungsstelle bzw. eine neuer Antrag
erfolgen. »
Wichtig: Der Zugang zum World Wide Web ist nur eingeséhrénkt mdglich. So kénnen
' 2.B. die Websites verschiedener extremer und extremistischer Parteien sowie einige
kommerzielle und Unterhaltungsseiten (Ebay, Amazon, Youtube, etc.) nicht aufgeru-
fen werden.

Sie sollten ebenfalls beachten, dass der Zugang zum Internet mit dem Dienstrechner
nur bei der Nutzung einer dienstlichen Telefonleitung kostenfrei ist. Bei externer Nut-
zung zahlen Sie die Verbindungskosten selbst! _
Weitere Hinweise zur Konfigur_ation/Nutzung finden Sie im Dokument ,Anleitung-Info-

bérsenarbeitsplatz.pdf in der Infobérse sowie die aktuellsten Neuerungen.

7.6. intranet

Um das Intranetportal der Bundeswehr zu erreichen, milssen Sie ggf. eine VPN-
Verbindung ‘aufbauen. Wie dies funktioniert, kénnen Sie im entsprechenden Kapitel

in diesem Handbuch nachlesen. .
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7.7. Die Infobérse der Jugendoffiziere

Die Infobérse ist die elektronische Informations: uhd Kommunikationsplattform der
Jugendoffiziere. Hier finden Sie aktuelle Informationen aus dem BMVg, dem SKA
und anderen Informationsquellen. Auf der Startseite sehen Sie, ob Neuigkeiten ein-
gestellt worden sind. Die erste Quelle sind die neusten Eintragungen im Diskussions-
forum und die zweite Quelle ist die Dokumentenverwaltung. Im unteren Bereich der
Startseite wird immer wieder Uber aktuelle Themen berichtet oder ein Jugendoffizier
wird vorgestellt. In der Leiste ganz unten werden die aktuellsten Tickermeldungen
angezeigt. |

Die Navigationsieiste auf der réqhten Seite bringt Sie Gberall dort hin, wo Sie hin wol-
len. Dazu wird fastimmer ein neues Fenster innerhalb von LoNo gedffnet. Zwischen
den einzelnen Fenster kénnen Sie dann hin und her springen. S

Nun zu den einzelnen Rubriken: _

Zentrales Element dieser Plattform ist Ihr Email Briefkasten. Sollte ein weiteres

Namenskonto von lhrer Dienststelle eingerichtet werden, ist bei der Nutzung zu be-
denken, dass nach der Léschung des Kontos sédmtliche Mails und Kontakte verloren
gehen und damit dem Nachfolger nicht mehr zur Verfigung stehen. _

- Die Kalenderfunktion gvibt es einmal als persénlicher Kalendér innerhalb Lotus No-
tes und. als Kalender der Jugendoffiziere in der Infobrse verankert. In Threm per-
sénlichen Kalender kénnen Sié lhre Termine flhren und diese auch mit dem PDA
synchronisieren. Hier wird es zukiinftig mdéglich sein, Terminﬂbersichtén und Treffen
direkt Uber LoNo zu steuern. Im Kaiender der Jugendoffiziere finden Sie alle Ter-
mine, die vom SKA eingestellt werden — Tagungen, Lehrgénge, SKA-Seminare, Mes-

~ sen. Dies isf auch die Datenbank fiir die Erfassung der OA-Meldungen. Jeder |
Einsatz wird hier elektronisch erfasst und kann auch als pdf gespeichert oder auf
Papier ausgedruckt werden. Die Meldungen der Einsatze an die StOffz OA der
~ WBKSs kénnen noch nicht auf diesem Weg erfolgen. Die Gesathvbersicht der Einsat-
ze wird am Ende des Jahres durch das SKA fir alle Jugendoffiziere elektronisch ab-
gerufen und zusammengefasst. Alle OA-Meldungen werden zur Kontrolle parallel
schriftlich erfasst und termingerecht an das SKA gerheldet. _

Das Telefon-/Adressbuch ist die aktuellste Ubersicht von Jugendoffizieren und

OA—Peréonal. Hier muss jeder selbststéindig seine Daten einpflegen und auf ak-

tuellem Stand halten. Sie sollten nicht versdumen, lhre Beférderung auch hier anzu-
zeigen.
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Ein weiteres Element ist die Dokumentenverwaltung. Hier werden alle offiziellen

Dokumente des BMVg und des SKA eingestellt. Man findet hier aktuelle Folien aus - -

dem Besucherdienst des BMVg, Reden des Ministers, die wdchentliche Unterrich-
tung des Parlamentes (UdP) mit den jeweils aktuellen EinsatZza_hlen und vieles
mehr. Die Redaktion dieser Daten lauft beim Dezernat Offentlichkeitsarbeit im SKA.
Das Diskussionsforum enthalt zwei nitzliche Bereiche fur die Arbeit. Zum Ersten
die FAQs, die primar technische Fragen beantworten, z.B. bei Problemen mit dem
PDA oder dem Rechner und die Diskussionsbeitrdge der Jugendoffiziere. Hier kann
jedef Beitrégé einstellen, z.B. ein neues Diskussionsthema eréffnen, Eintrédge bear-
beiten oder auf Eintrage antworten. So ist der Austausch untereinander méglich, oh-
ne das Email-Konto zu belasten und trotzdem alle zu beteiligen.

Zum Zweiten gibt es hier eine Tauschbérse. Hier kann jeder eigene Beitrage und Er-
kenntnisse fiir die Arbeit aller Jugendoffiziere einbringen. So kdnnen u.a. geéammel—
tes Wissen Uber Tagungsstatten, Erfahrungen mit Unterrichtsmethoden, tolle Folién
oder Besonderheiten innerhalb der Wehrbereiche ausgetauscht werden. Damit geht
auch nachfolgenden Jugehdoffizier-Generationen nichts verloren. Es handelt sich
quasi um eine Art elektronisches Wissensmanagementsystem. Dieser Bereich ist
relativ neu, es liegt an Ihnen, diesen entsprechend zu flillen und rege zu nutzen.

Das Einstellen erfolgt in den entsprechenden Rubriken der Tauschbérse, d.h. Sie
muissen sich zuerst in den gewiJriSchten Themenbereich hineinklicken, bevor Sie ei-
nen neuen Eintrag vornehmen. Diesem Eintrag geben Sie einen aussagekréftigen
Namen und weisen ihm eine Kategorie zu, unter der weitere Eintrége méglich sind.
Vor dem Einstellen sollten Sie prifen, ob es nicht bereits eine Kategorie gibt, die fur
lhren Beitrag passen konnte. Ein Beitrag kann aus einem Text ,unmittelbar im Sys-
tem" bestehen oder tiber als Datei eingefiigt werden. So kénnen Sie Bilder oder auch
ganze Dokumente verdffentlichen | |

Der Newsticker l3uft auf der Startseite mit den aktuellsten Meldungen von Presse-
agenturen zum Thema Bundeswehr und Sicherheitspolitik. Zusatzlich gibt es ihn als
eigensténdigen Bereich. Hier finden Sie die Meldﬁngen der letzten drei Tage.

Im Archiv stehen alle Tickermeldungen, die alter als 3 Tage sind. Dazu gibt es im
Archiv noch die alten Eintrage aus dem Diskussionsforum und aus der Dokumenten-
verwaltung. |

Letzter Punkt der Liste ist das Adressverzeichnis der Bundeswehr — LoNo Adresse
und Telefonnummer. Unter OrgDB BMVg kénnen Sie diese Informationen abrufen.

33




Ein Vorteil des LoNo Systems ist die Volltextsuche. Wichtig ist: Sie missen in ei-
- nem bereits -beflillten Bereich suchen. Das heildt: Zuerst die . Dokumentverwaltung
6ffnen und bei ,Datum“ alle Eintrage anzeigen lassen und nun den Suchbegriff ein-

geben. Jetzt erfolgt die Sortierung nach der Aktualitat der Eintrage.

Die gesamte Plattform lebt natiirlich vom Mitmachen und der Nutzung!
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~7.8. Das PDA

Das PDA dient im Wesentlichen zur Navigation und zum Mitfihren der Adress- und
Kalenderdaten. Zudem kénnén auch Funktionen wie Word, Excel, etc genutzt wer-
den. '

Da es sich bei den Adress- und Kalenderdaten um personenbezogene Daten han-
delt, mussen diese verschlusselt werden. Diese Verschlusselung erfolgt durch Safe-
guard PDA. Neben der Verschlusselung dieser PIM-Daten (Personal Information
'Manager) wird auch die sd-Karte verschlisselt und der Zugang zum PDA durch ein

Passwort geschutzt.

Ohne installiertes Safeguard PDA darf das PDA ausschliel3lich als Navigationssys- -

tem genutzt werden. Es diirfen dann weder PIM-Daten noch andere dienstliche Da-

teien gespeichert werden und das PDA darf nicht mit dem Notebook verbunden wer-
den. |

Die Installation/Inbetriebnahme des PDA erfolgt nach der Anleitung auf der Infobor-
seinstallations-DVD (PDA-Installationsanleitung.pdf). |

Bei Verlust des Safeguard PDA-Passwortes bitte Hptm Adam im‘IT-Am,t Bw E 4 an-
rufen (siehe ,Ansprechpartner”). Das Passwort kann dann neu gesetzt werd‘en.

Solite das PDA nicht auf Eingaben reagieren, muss ein Softreset durchgefiihrt wer-
den: Einfach mit dem Stift in die Offnung unten links deé PDA stechen.

Folgende Hardware gehért zum PDA:

¢ HP IPAQ hx2110 im Navigations-Bundle

o TomTom Navigator 5 (auf 256 MB sd—Speicherkarfe)

e Bluetooth GPS-Empfanger |

o Kfz-Halterung

» Kfz-Ladeadapter fir GPS-Empfénger

o Kfz-Ladeadapter fur hx2110 + GPS-Empfanger (2 Kabel)
« USB-Kabel o

o Lade-Netzteil

o HP Tastatur—faltbar (HP FA118A)

o sd-Speicherkarte (1GB High Speed)
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